
Договор 
УТВЕРЖДАЮ 

Председатель комиссии № 20200214/2 
от 13.02.2020 г. 

пециальной оценки 

Кудрявцев Игорь 

Александрович 

ОТЧЕТ 

о проведении специальной оценки условий труда в 

Обществе с ограниченной 

ответственностью <<Пожне техим>> 
полное наименование ра отодателя 

196006, Санкт-Петербург, Московский пр., д.130, литера А, пом. 17Н 
(место нахождения и осуществления деятельности работодателя) 

7810315876 
(ИНН работодателя) 

1047815006524 
(01 РА работодателя) 

74.20.14 
(код основного вида экономическои деятельности по ОRВЭД) 

Члены комиссии по проведению спец rюй оцен~и условий труда: 

Филинова Анастасия Геннадьевна 
(Ф.И.О .) 

Решетникова Алена Николаевна 
{Ф.й.О.j 

2 6 ФЕВ 2020 
(дата) 

2 6 ФЕВ 2020 
(дата) 

2 6 ФЕВ 2020 
(дата) 

2 6 ФЕВ 2020 
(дата) 



Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда 

Наименование организации: Общество с ограниченной ответственностью «Пожнефтехим» 

Таблица 1 
Количество рабочих мест и численность Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
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Дата составления: 25.02.2020 

Председатель комиссии по проведению специаль оценки условий труда 
Главный специалист ООО «Пожнефте

хим» 

(должность) 

Члены комиссии по проведению специ 
Главный бухгалтер ООО «Пожнефте-

хим» ( специалист по управлению пер
соналом2 
(должность) 

Начальник тендерно-аналитического 

отдела 
(должность) 

Административный менеджер 
(должность) 

Менеджер коммерческого отдела 
(должность) 

Кудрявцев Игорь Александрович 
(Ф.И.О.) 

ной оценки условий труда: 

Филинова Анастасия Геннадьевна 
(Ф.И.О.) 

Решетникова Алена Николаевна 
(Ф."И1)l 

Шатрова M~gW.o~> Германовна 

Андреева Александра Леонидовна 
{Ф.И.щ 

Эксперт(-ы) организации,·провод. ившей спе~~;t1щенку условий труда: 
2672 · · У сова Ольга Владимировна 

(№ в реестре экспертов) ( сь (Ф.И.О.) 

2 6 ФЕВ ZOZO 

(дата) 

2 6 ФЕВ 2020 
(дата) 

2 6 ФЕВ 2020 
(дата) 

2 6 ФЕВ 2020 
(дата) 

2 6 ФЕВ 2020 
(дата) 

25.02.2020 
(дата) 



Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

Наименование организации: Общество с ограниченной ответственностью «Пожнефтехим» 

Наименование структурного 
Наименование мероприятия 

подразделения, рабочего места 

1 2 
Отсутствует 

Дата составления: 25.02.2020 

Председатель комиссии по проведению специ 
Главный специалист ООО 

«Пожне_ф_техим» 
(должность) 

Члены комиссии по проведению с 
Главный бухгалтер ООО 

«Пожнефтехим» ( специалист по 
управлению персоналомj 

(доmкность) 

Начальник тендерно-аналитического 
отдела 
(доmкность) 

Административный менеджер 
(должность) 

Менеджер коммерческого отдела 
(доmкность) 

Срок 
Цель- мероприятия 

выполнения 

3 
Отсутствуют 

Кудрявцев Игорь Александрович 
(Ф.И.О.) 

Филинова Анастасия Геннадьевна 
(Ф.И.О.) 

Решетникова Алена Николаевна 
{Ф:ИЩ 

Шатрова M~g~~~> Германовна 

Андреева Александра Леонидовна 
(Ф.й.0.) 

4 

2 6 ФЕВ 2020 
(дата) 

2 6 ФЕВ 2020 
(дата) 

2 6 ФЕВ ZOZO 
(дата) 

2 6 ФЕВ 2020 
(дата) 

2 6 ФЕВ ZOZO 
(дата) 

Эксперт(ы) организации, проводившей спец оценку условий труда: 

2672 
(№ в реестре экспертов) 

У сова Ольга Владимировна 
{Ф:ИЩ 

25.02.2020 
(дата) 

Структурные подразделения, 

привлекаемые для выполнения 

5 

Отметка о 

выполнении 

6 



/{оговор
Ns20l0'76-62

от l8.02.2020 г.

УТВЕРЖДАIО

Председатель комиссии
по проведению специальной оценки
условий труда

rild/// - перфильев о.Е.
---lпоЛпиБr -@

2020 r.

отчЕт
проведении специальной оценки условий трула

Обшlестве с ограниченной
ответственностъю (торгово-

Пр оизводственная Компан ия

]09428, Москва z. Рязанскuй пр-m d.l0 сmр,18 эmаэrc б ком 1-7 ; ]0942В, БЦ
кХамелеонll, Москва z. Рязаttскuй пр-m d.l0 сmр.18 офuс бА ; Московская об-

ласmь, z. Иванmеевка, ул, Толмачева,0. 49
место нахо)кдеIlия и осуlцествлсния д9ятелыtости

Пожне ехим>)

7709980842
(инн раOотодателя)

5 ] б774б34в424
(Ul Ptl раOотодателя)

4б.90
(l(од основного вида экоIIомической деятелыlостl-! ло UКtsЭД

Члены комиссии по проведению специа-пьной оценки условий труда:

Потеряев IO.K.
(Ф.и.о.)

., Титенков С.В.
t.Щ

Ц лоr, ZOZC
(дата)

ZY,rLa,LLPhO
-----Тдm)--

Потапенко Т.В. /Zы"+*Щl
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